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Baccalauréat STG

Baccalauréat Sciences et Technologies de la Gestion
Comptabilité et Finance d’Entreprise
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LES ENSEIGNEMENTS
Disciplines et horaires

+ Formation générale (15 ou 16 heures hebdomadaires en 1% STG / 14 heures hebdomadaires en Terminale STG)

. Francais (en 1°®) . Mathématiques
. Philosophie (en Terminale) . Histoire — Géographie
. Langues vivantes étrangeres | et 11 . EPS

+ Formation Technologique (14 heures hebdomadaires en 1° STG / 15 heures hebdomadaires en Terminale STG)
. Economie générale, management des organisations

. Droit

. Information et communication (en 1°%®)

. Information et gestion (en 1°'®)

. Comptabilité et finance (en Terminale)

LES QUALITES REQUISES

= Bonne présentation = Dynamisme = Adaptabilité
= Rigueur = Volonté de réussir = Curiosité
= Ouverture d’esprit = Ordre = Aptitude au travail en équipe

LES COMPETENCES A ACQUERIR

= Utiliser correctement la langue francaise écrite et orale
= Comprendre une langue étrangére et savoir s’exprimer dans celle-ci
= Améliorer sa culture générale

= Mobiliser, voire relier des savoirs économiques, juridiques et technologiques dans une situation donnée
= Malitriser les outils informatiques et la logique comptable

LES PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES

Emplois de la comptabilité dans des entreprises et des administrations du secteur privé et public.

Poursuite d’études

. BTS : Comptabilité-Gestion, Assistant de Gestion PME/PMI , Transports, Assurances, Communication des
Entreprises.

. DUT : Gestion des entreprises et des administrations -option Finances Comptabilité-

. Concours administratifs.

v’ Attention : une poursuite d’études longues en université nécessite un excellent niveau en enseignement général.

- Sous réserve de modification des textes légaux et de modules complémentaires suivant I'origine des éléves -



